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Premio ACIEM a la Ingeniería del Mantenimiento

Primer puesto: Ings. Giovanny Torres Ál-
varez y Carlos Torres Mejía por la presen-
tación del trabajo: “Buenas prácticas para 
la selección y compra de bombas centrífugas 
(PUCE) API 610 para el transporte de hidro-
carburos líquidos por ductos”.

Segundo puesto: Ings. Carol Andrea Varela 
López y Oscar Iván herrera Andrade por la 
presentación del trabajo: “Una mirada social 
de la gestión de activos para contar con in-
fraestructura sostenible en Enlaza, Grupo de 
Energía de Bogotá”

Tercer puesto: Ings. Maria Victoria Avi-
les Navarro; Iván Darío Martin Linares y 
Eduardo Moreno Chinchilla por la presen-
tación del trabajo: “Desincorporación aplica-

de Ecopetrol S.A.”

Mención de honor: Ing. David Arroyo, por 
la presentación del trabajo “Inteligencia Ar-

-
vos y el mantenimiento”

Mención de honor: Ings. Oscar Mauricio 
Herrera, Rubén Darío Moreno y María Ale-
jandra Martínez, por la presentación del tra-
bajo “Ecosistema de análisis de información, 

del monitoreo de condición de la industria Oil 
& Gas en Colombia”

De esta manera, ACIEM cumple con su objetivo en el 
desarrollo integral del Ingeniero, mediante la capaci-
tación y actualización permanente. Es un compromi-
so para hacer mejores profesionales de mantenimien-
to y gestión de activos y enfocarlos hacia empresas 
competitivas y productivas. 

En el marco del XXVI Congreso Internacional de 
Mantenimiento y Gestión de Activos, se realizó la ce-
remonia de la entrega del Premio ACIEM a la Ingenie-
ría de Mantenimiento 2024, un reconocimiento al co-
nocimiento, experiencia e investigación en la Gestión 
de Activos y Mantenimiento.

El Comité Académico Evaluador del premio, inte-
grado por expertos Ingenieros nacionales e interna-
cionales, aprobó la presentación de 53 trabajos (22 
en sala y 31 en posters), los cuales se destacaron por 
su calidad, actualidad y aplicabilidad y que también 

El promedio entre el Comité Evaluador y los partici-
pantes del Congreso, dio como resultado la mejor ca-

trabajos académicos. 

 El mantenimiento  
ha sido, es y será 
fundamental para 
gestionar adecuadamente 
los sistemas, los equipos, 
las maquinarias  
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ha sido, es y será fundamental para gestionar adecua-
damente los sistemas, los equipos, las maquinarias y 
estructuras que ayuden a prevenir fallas recurrentes y 
paradas de planta no programadas, lo cual, cuando se 
presentan, terminan generando pérdidas de tiempo y re-
cursos para las empresas”.

Además agregó: “Para llevar al país a un mayor nivel 
de competitividad de su infraestructura en los próximos 
años a nivel internacional, es necesario desarrollar pla-
nes, acciones y programas que aseguren la preservación y 
optimización de las obras, equipos y sistemas necesarios 
para el correcto funcionamiento y operación de vías prin-
cipales, secundarias y terciarias; edificios, puentes, ande-
nes y todos los sistemas de transporte aéreo, marítimo, 
fluvial, férreo y de carreteras. Y todo ello se debe basar en 
una adecuada gestión de activos y mantenimiento”.

Liderazgo en la gestión de activos 

El Congreso contó con la participación de líderes del 
sector como: Edna Guerra, Gerente de Producción 
Refinería de Cartagena; Diana Giraldo, Directora de 
Operaciones y Gestión de Activos de Ocensa; San-
dra Milena Orozco, Vicepresidente de Oleoductos 
de Cenit; Sally Manga, Gerente de Mantenimiento 
en Cerromatoso; Yenny Cañaveral, Coordinadora de 
Mantenimiento en Haceb, con la moderación de Pe-
dro Rosales, Presidente del Comité Organizador del 
Congreso, quienes compartieron en el panel Lideraz-
go en la gestión de activos la importancia de un lide-
razgo participativo, así como el determinante rol de 
la mujer en el Mantenimiento y la Gestión de Activos.

Expomantener 2024  
y ruedas de negocio

Expomantener, la feria industrial de productos y ser-
vicios del XXVI Congreso Internacional de manteni-
miento y gestión de activos de ACIEM, contó con la 
participación de 66 stands de diversos sectores que 
expusieron sus portafolios de servicios y productos a 
gerentes, directores y jefes de mantenimiento y ges-
tión de activos de Colombia, con grandes posibilida-
des de contactos y relacionamiento.

El escenario contó además con la rueda de negocios, 
en el que 66 proveedores de servicios, establecie-
ron más de 317 citas con diferentes contactos, que 
permitió a compradores y vendedores, identificar 
oportunidades comerciales en materia de productos, 
tecnología y servicios, convirtiéndose en un escena-
rio estratégico para las grandes empresas y firmas de 
Ingeniería nacionales.

El primer puesto fue otorgado a los Ingenieros Giovanny Torres Álvarez 
Experto de Operaciones y Carlos Torres Mejía Ingeniero de Confiabili-
dad e Integridad de Equipo rotativo de Cenit, por la presentación del 
trabajo: “Buenas prácticas para la selección y compra de bombas centrífugas 
(PUCE) API 610 para el transporte de hidrocarburos líquidos por ductos”.

Los Ingenieros de Cenit destacaron en su trabajo las buenas prácticas 
técnicas y organizacionales que se implementaron, así como los bene-
ficios obtenidos durante el proceso de renovación tecnológica de las 
Unidades Paquete de Bombeo (UPB) que permitieron en la entidad: Se-
leccionar equipos con alta eficiencia energética, a costos competitivos y 
flexibilidad operativa; mejorar tiempos y costos en evaluación de ofertas; 
estandarizar selección de tecnología de variadores de velocidad y permi-
tir réplica de buenas prácticas en futuros procesos de compra sin que se 
impacte por la rotación de personal.

El segundo puesto fue otorgado a Oscar Iván Herrera Andrades, Ingenie-
ro Electricista y Carol Andrea Varela López, Gerente Social y Relaciona-
miento de Enlaza, Grupo de Energía de Bogotá y por la presentación del 
trabajo: “Una mirada social de la gestión de activos para contar con infraes-
tructura sostenible en Enlaza, Grupo de Energía de Bogotá”.

Oscar Iván Herrera Andrades y Carol Andrea Varela del Grupo de Ener-
gía de Bogotá, destacaron en su trabajo, la importancia de la gestión de 
activos en la entidad desde un enfoque social y sostenible. Los ponentes 
toman como referencia en su trabajo los criterios de sostenibilidad pro-
puestos por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), para el ciclo 
de vida de los activos, para luego exponer el papel fundamental en la 
gestión social que juegan el respeto por los derechos humanos, la diver-
sidad étnica y preservación cultural como elementos para la sostenibili-
dad. En opinión de los expertos, una adecuada gestión social, sumado 
a los componentes financieros, ambientales e institucionales, ayudará a 
Enlaza en la labor de hacer sostenibles sus proyectos operativos o futu-
ros desarrollos. 

Giovanny Torres. 
Ing. Mecánico

Carol Andrea Varela López. 
Enlaza, Grupo de Energía 

de Bogotá

Leer Ponencia

Leer Ponencia

PRIMER PUESTO

SEGUNDO PUESTO
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Mención de honor otorgada a David Arroyo Oconitrillo, Ingeniero Elec-
tromecánico por la presentación del trabajo “Inteligencia Artificial, el es-
labón perdido de la gestión de activos y el mantenimiento (No es ficción)”.

El Ing. David Arroyo Oconitrillo, Director de Mantenimiento Institucio-
nal en la Caja Costarricense del Seguro Social, realizó un análisis sobre el 
impacto de la Inteligencia Artificial (IA) en la gestión de activos y mante-
nimiento en el que identificó que la IA es eslabón perdido de la Gestión 
de Activos y Mantenimiento porque permitirá efectuar cosas innovado-
ras tales como implementar estrategias de mantenimiento “Zero fallas”; 
facilitará la vida al ser humano; hará que la gestión de las empresas sea 
informada y eficiente y de esta manera se eliminará la mayor parte de 
problemas hallados en la industria, lo que se resume en máxima renta-
bilidad. Para ello, en el corto y mediano plazo los Ingenieros tendrán un 
papel trascendental en el diseño, desarrollo, mejora y supervisión de estos 
sistemas inteligentes.

TERCER PUESTO

MENCIÓN DE HONOR

Eduardo Moreno 
Chinchilla. 

Ing. Mecánico

David Arroyo Oconitrillo. 
Ing. Electromecánico

Leer Ponencia

Leer Ponencia

De esta manera, ACIEM cumple con su ob-
jetivo en el desarrollo integral del Ingenie-
ro, mediante la capacitación y actualización 
permanente. Es un compromiso para hacer 
mejores profesionales de mantenimiento y 
gestión de activos y enfocarlos hacia empre-
sas competitivas y productivas.

El tercer puesto fue otorgado a Eduardo Moreno Chinchilla, Ingenie-
ro Mecánico;  Francisco Patiño Coordinador de Gestión de Informa-
ción y Activos y María Victoria Avilés Navarro, Líder de Desincorpo-
ración por la presentación del trabajo “Desincorporación aplicada en 
la gerencia de la Refinería de Barrancabermeja -Ecopetrol”.

Los expertos de la Refinería de Barrancabermeja- Ecopetrol, destacaron 
en su trabajo el proceso de desincorporación de activos fijos en la Refine-
ría detallando sobre: Modelo corporativo gestión activos fijos desincor-
poración; controles Ley Sarbanes- Oxley (SOX), asociados a la desincor-
poración de activos en ECP; provisión para desincorporación, por medio 
del cálculo de costo de abandono; planeación de presupuesto y uso de 
provisión de abandono; estrategias para desincorporar activos en la Ge-
rencia Refinería de Barrancabermeja (GRB); vidas útiles remanentes ac-
tivos de GRB; elaboración del plan de desincorporación de activos fijos; 
Seguimiento a ejecución plan de desincorporación activos y lecciones 
aprendidas durante la implementación proceso.

El Premio ACIEM a la Ingeniería 
de Mantenimiento 2024, es un 
reconocimiento al conocimiento, 
experiencia e investigación en la 
Gestión de Activos y Mantenimiento
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La segunda mención de honor fue otorgada a Oscar Mauricio Herre-
ra, Ingeniero Mecánico; Rubén Darío Moreno, Ingeniero electrónico y 
María Alejandra Martínez, Ingeniera Mecánica, por la presentación del 
trabajo “Ecosistema de análisis de información, impactando la eficien-
cia operacional a través del monitoreo de condición de la industria Oil 
& Gas en Colombia”.

Los Ingenieros del Oleoducto de los Llanos S.A. (ODL) compartieron el 
trabajo de implementación, uso y análisis de la información que aportan 
los datos provenientes de sensores y sistemas de control, para apoyar las 
decisiones estratégicas, mejorar el desempeño organizacional y operar 
de forma predecible y eficiente para fortalecer así, la estructuración del 
ecosistema de análisis de información basado en indicadores operativos, 
tácticos y estratégicos. De esta manera, la organización fomenta un en-
torno de nuevas oportunidades de negocio y fortalece la mejora conti-
nua, mediante la conceptualización y materialización de iniciativas con 
resultados concretos, alineado con la estrategia digital de ODL.

Leer Ponencia

MENCIÓN DE HONOR
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ha sido, es y será fundamental para gestionar adecua-
damente los sistemas, los equipos, las maquinarias y 
estructuras que ayuden a prevenir fallas recurrentes y 
paradas de planta no programadas, lo cual, cuando se 
presentan, terminan generando pérdidas de tiempo y re-
cursos para las empresas”.

Además agregó: “Para llevar al país a un mayor nivel 
de competitividad de su infraestructura en los próximos 
años a nivel internacional, es necesario desarrollar pla-
nes, acciones y programas que aseguren la preservación y 
optimización de las obras, equipos y sistemas necesarios 
para el correcto funcionamiento y operación de vías prin-
cipales, secundarias y terciarias; edificios, puentes, ande-
nes y todos los sistemas de transporte aéreo, marítimo, 
fluvial, férreo y de carreteras. Y todo ello se debe basar en 
una adecuada gestión de activos y mantenimiento”.

Liderazgo en la gestión de activos 

El Congreso contó con la participación de líderes del 
sector como: Edna Guerra, Gerente de Producción 
Refinería de Cartagena; Diana Giraldo, Directora de 
Operaciones y Gestión de Activos de Ocensa; San-
dra Milena Orozco, Vicepresidente de Oleoductos 
de Cenit; Sally Manga, Gerente de Mantenimiento 
en Cerromatoso; Yenny Cañaveral, Coordinadora de 
Mantenimiento en Haceb, con la moderación de Pe-
dro Rosales, Presidente del Comité Organizador del 
Congreso, quienes compartieron en el panel Lideraz-
go en la gestión de activos la importancia de un lide-
razgo participativo, así como el determinante rol de 
la mujer en el Mantenimiento y la Gestión de Activos.

Expomantener 2024  
y ruedas de negocio

Expomantener, la feria industrial de productos y ser-
vicios del XXVI Congreso Internacional de manteni-
miento y gestión de activos de ACIEM, contó con la 
participación de 66 stands de diversos sectores que 
expusieron sus portafolios de servicios y productos a 
gerentes, directores y jefes de mantenimiento y ges-
tión de activos de Colombia, con grandes posibilida-
des de contactos y relacionamiento.

El escenario contó además con la rueda de negocios, 
en el que 66 proveedores de servicios, establecie-
ron más de 317 citas con diferentes contactos, que 
permitió a compradores y vendedores, identificar 
oportunidades comerciales en materia de productos, 
tecnología y servicios, convirtiéndose en un escena-
rio estratégico para las grandes empresas y firmas de 
Ingeniería nacionales.
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La segunda mención de honor fue 
otorgada a Oscar Mauricio Herrera, 
Ingeniero Mecánico; Rubén Darío 
Moreno, Ingeniero electrónico y 
María Alejandra Martínez, Ingenie-
ra Mecánica, por la presentación 
del trabajo “Ecosistema de análi-
sis de información, impactando la 
eficiencia operacional a través del 
monitoreo de condición de la in-
dustria Oil & Gas en Colombia”.

Los Ingenieros del Oleoducto de 
los Llanos S.A. (ODL) compartie-
ron el trabajo de implementación, 
uso y análisis de la información 
que aportan los datos provenientes 
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de sensores y sistemas de control, 
para apoyar las decisiones estraté-
gicas, mejorar el desempeño orga-
nizacional y operar de forma prede-
cible y eficiente para fortalecer así, 
la estructuración del ecosistema 
de análisis de información basado 
en indicadores operativos, tácticos 
y estratégicos. De esta manera, la 
organización fomenta un entorno 
de nuevas oportunidades de nego-
cio y fortalece la mejora continua, 
mediante la conceptualización y 
materialización de iniciativas con 
resultados concretos, alineado con 
la estrategia digital de ODL.

https://capacitacion.aciem.com.co/Revista/154/Articulos/Adjuntos/2024-053.pdf

