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1 10 de Octubre del presente afio, se cum-
pliran 40 anos de la expedicion de la Ley
51 de 1986, la cual cre6 el Consejo Pro-
fesional Nacional de Ingenierias Eléctrica,
Mecanica y Profesiones Afines (CPN), con el objetivo
de proteger uno de los activos mas importantes de la
sociedad: la confianza en quienes disefian, construyen,
certifican y lideran las obras y proyectos que transfor-
man la vida de millones de colombianos. Desde enton-
ces, el Consejo Profesional de Ingenierias ha sido un
actor fundamental en la consolidacion de una Ingenie-
ria ética, competente y comprometida con la sociedad.

Durante estas cuatro décadas, el CPN ha acompana-
do la evolucion de la Ingenieria colombiana, desde las
grandes obras de infraestructura del siglo XX hasta los
desafios contemporaneos asociados con la transfor-
macion digital, sostenibilidad, inteligencia artificial,
transicion energética, industria aeroespacial y la ener-
gia nuclear, entre otros.

Ademas de expedir los registros profesionales como
mecanismo de confianza social y autorizacion legal al
Ingeniero para asumir responsabilidades que, en mu-
chos casos, involucran la seguridad, la vida y el patri-
monio de las personas, el CPN ha sido un custodio
permanente de los principios de veracidad, integridad,
precision y responsabilidad, labor que ha contado con
el concurso institucional de la Asociacién Colombia-
na de Ingenieros (ACIEM), que desde 1996 adminis-
tra con responsabilidad los recursos de la entidad.
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Su facultad como tribunal disciplinario constituye un
instrumento esencial para preservar la integridad y
la credibilidad de la Ingenieria colombiana, por ello
mas de 186 mil Ingenieros han encontrado en la ins-
titucion un aliado para su desarrollo profesional y un
referente de legitimidad ante el Estado y la sociedad.

Con los avances tecnolégicos, la innovaciéon y la
complejidad de los proyectos de ingenieria, el pais re-
quiere una institucion solida, moderna y cercana a la
ciudadania, capaz de responder a los desafios de una
profesion en permanente transformacion, razon por la
cual, el aniversario niimero cuarenta invita a divisar el
pasado con orgullo y a proyectar el futuro con valor.

Acuerdo de movilidad profesional

Hoy la mision del CPN ha trascendido el tramite re-
gistral y ha forjado su labor en lograr el reconocimien-
to de la matricula profesional de los Ingenieros colom-
bianos a nivel internacional, en pro de una verdadera

movilidad global.

Como resultado de ello, en el afio 2023 se materializo
un Acuerdo de Movilidad Profesional de Ingenieros,
con la Orden de Ingenieros de Portugal (OEP); en
2025 se sellaron alianzas iniciales con los Colegios de
Ingenieria de Espana y antes de finalizar el presente
ano, se espera suscribir un Acuerdo de Movilidad Pro-
fesional con la Confederacion de Ingenieria y Agrono-
mia de Brasil (CONFEA).
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Alianzas estratégicas

Como parte de su evolucion, el CPN en alianza con
el ICFES, adelanto un estudio de caracterizacion de
los egresados de Ingenieria que, con informacion con-
solidada de establecimientos educativos y resultados
de las pruebas Saber 11, se conocera en mayor detalle
la distribucion geografica, las caracteristicas socioeco-
nomicas de los egresados, el acceso a la tecnologia, la
composicion por género, el origen de la institucion
educativa en los niveles de primaria, secundaria y uni-
versitaria.

Lo anterior permitira presentar al Gobierno Nacional,
recomendaciones para la generacion de politicas pu-
blicas que promuevan la vocacion de la Ingenieria en
los nifios y jovenes.

Asi mismo, como parte del relacionamiento estra-
tégico del CPN en los tltimos 10 afnos, vale la pena
destacar la integracion de la Mesa de Consejos Pro-
fesionales de Ingenieria, Geologia y Topografia (MI-
CPI), agrupacion que busca una representacion ante
los escenarios internacionales, el fortalecimiento de la
regulacion profesional, la ética y la promocion de la
Ingenieria en el pais.

De la MICPI han surgido importantes reflexiones
sobre el futuro de la profesion, entre las que se des-
tacan: necesidad de actualizar la reglamentacion del
ejercicio profesional; fortalecimiento de la formacion
ética de los Ingenieros: importancia de la recertifi-
cacion y la movilidad profesional; articulacion entre
academia, Estado, gremios y consejos profesionales,
asi como el reconocimiento del papel de los mismos
en calidad de promotores y orientadores del ejercicio
profesional, mas alla de la expedicion de matriculas
y sanciones.

Otro de los importantes resultados de la MICPI, ha
sido la materializacion e institucionalizacion del Con-
greso Internacional de Etica, evento organizado en
comun y que ya cuenta con cinco ediciones realizadas
entre 2017 y 2025, con gran participacion de la acade-
mia, el estado y el sector productivo.

Proyectos CPN en camino

En el presente ano el CPN aprobo, en ejercicio de sus
funciones legales, dos grandes proyectos, el primero
denominado Programa Nacional para el Fortaleci-
miento de la Ingenieria Colombiana 2026-2028, que
comprende: fomento a las Vocaciones STEAM (Cien-
cias, Tecnologia, Ingenieria, Artes y Matemadticas) e
Ingenierias en la educacion media; red nacional para
la permanencia y el desarrollo estudiantil en Inge-
nieria, creacion del Consejo Consultivo Nacional de
nuevos profesionales de la Ingenieria; consolidacion
de un Observatorio Nacional de Ingenieria y la ejecu-
cion de estudios sobre IA e Ingenieria.

El segundo proyecto es el fortalecimiento institucio-
nal, que integra la consolidacion juridica del procedi-
miento disciplinario, la construccion de la politica de
danos antijuridicos de la entidad y el apoyo legal en
los proyectos de ley necesarios para actualizar el mar-
co normativo del ejercicio profesional de la Ingenieria
y definir la competencia de los Consejos Profesionales
de Ingenieria con base en el Nucleo Basico del Cono-
cimiento (NBC) de cada programa académico reco-
nocido en el Sistema Nacional de Informacion de la
Educacion Superior (SNIES) y armonizar de esta ma-
nera la normativa vigente con la evolucion y diversifi-
cacion de la oferta académica existente en Colombia.

40 anos después, la mision del CPN permanece intac-
ta y evoluciona para seguir en la funcion de proteger
a la sociedad y dignificar el ejercicio de la Ingenieria
en Colombia. 4\
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